XXII° Prémio Estudante & VIII Recém-formado
06/01/25 a 23/02/25
Premiagdes dia 05/04/25 (presencial na sede da SPRGS)

Traga suas produgoes para este prémio ja tradicional da SPRGS

Normas

1. Natureza dos trabalhos

1.1. O Prémio se destina a trabalhos de carater cientifico como Artigo empirico, Artigo de
relato de experiéncia profissional, Artigo de revisao sistematizada de literatura, Artigo
teorico, apresentados em forma de artigo, durante os estagios, disciplinas do curso de
psicologia ou outros espacos que contribuam para o aprendizado profissional.

1.2. O Prémio se dirige a estudantes de psicologia e recém-formados (que tenham até 2 anos
de formado em 05/04/25).

1.3. O tema do trabalho devera ter referéncias diretas com alguma érea de atividade da

psicologia, a escolha dos autores.

2. Trabalhos
2.1. Os artigos deverao ser originais e inéditos (ndo publicados anteriormente), anexados em
formato Word, no formulario de inscri¢do (conforme orientagdes do item 3).
2.2. Os artigos originais deverdo ser encaminhados com digitacdo em espaco 1,5, fonte Times
New Roman (tamanho 12). A folha deverd ser A4, com formatagdo de margens superior €
inferior (no minimo 2,5 cm), esquerda e direita (no minimo 3 cm). A revista adota as normas
do Manual de Publicacdo da American Psychological Association - APA (7% edigao, 2020).
2.3. Artigo empirico (minimo de 15 e maximo 20 laudas); Artigos de revisdo sistematizada
de literatura (minimo de 15 e maximo de 20 laudas); Relato de experiéncia profissional
(minimo de 12 e maximo de 15 laudas); Artigo tedrico (minimo de 12 ¢ maximo de 15
laudas).
2.4. O manuscrito devera ser encaminhado num arquivo Microsoft Word ou OpenOffice com
titulo, resumo, palavras-chave, texto completo, referéncias, contendo figuras e tabelas

inseridas no corpo do texto, sem identificacdo dos autores.



2.5. A folha de rosto devera ser enviada em outro arquivo separado formato Microsoft Word
ou OpenOffice e devera conter o nome dos autores por ordem de autoria; formacao
académica; maior titulagdo; ORCID; afiliagdo institucional; endereco, telefone ¢ e-mail de
todos os autores.

2.6. A carta de apresentacao (cover letter) deve conter: 1) titulo do manuscrito; (2) evidenciar
o problema de pesquisa, o(s) objetivo(s) do estudo, a(s) hipotese(s) se houver, a relevancia
do estudo, os principais achados encontrados e, principalmente, o ganho de conhecimento
que ele propicia para a ciéncia psicoldgica; 3) declaracdo de que todos os autores estdo
cientes do contetdo do manuscrito e de acordo com a sua submissao; 4) declaragdo de que o
trabalho ¢ original e que nao foi submetido nem publicado, na integra ou em parte, em
nenhuma outra revista; 5) declaracdo de que ndo ha conflito de interesse financeiro, pessoal
ou institucional com as informagdes e os resultados divulgados por meio do presente
manuscrito.

2.7. No caso de estudos envolvendo seres humanos, sera exigido, nos termos das Resolugdes
196/96 e 251/97 do Conselho Nacional de Satide, documento comprobatorio da aprovagado
por parte de Comissdo ou Comité de Etica da instituicio na qual foi realizada a pesquisa ou

numero do protocolo de aprovagao.

. Apresentacdo do artigo:

3.1. Titulo do artigo em lingua portuguesa com até 210 palavras; resumo em portugués
contendo de 150 a 250 palavras; de trés a cinco palavras-chave; titulo do artigo em inglés;
abstract contendo de 150 a 250 palavras; de trés a cinco keywords; texto do artigo;
referéncias.

3.2. Folha de rosto em documento separado contendo nome dos autores por ordem de autoria;
formacgao académica; maior titulagdo; ORCID; afiliagdo institucional; endereco, telefone e
e-mail de todos os autores.

3.3. Os artigos empiricos devem apresentar a seguinte sequéncia: Introdug¢ao, Método (e suas
subdivisdes - populacdo/amostra/participantes, instrumentos, procedimentos (coleta e
analise de dados), incluindo nessa secao afirmagao de aprovacao do estudo em Comité de
Etica de acordo com Resolucdo 196/96 do Conselho Nacional de Satde — Ministério da
Saude), Resultados, Discussdo e Consideragdes Finais. Os artigos de revisdo sistematizada
de literatura possuem as mesmas se¢des de artigos empiricos. Os artigos tedricos nao
possuem se¢des pré-determinadas, sendo que seu conteudo pode ser organizado pelo

agrupamento de pesquisas com base na semelhancga nos conceitos ou teorias de interesse,



semelhancas metodoldgicas entre estudos revisados, ou o desenvolvimento historico da area.
Artigos de relato de experiéncia profissional também nao possui se¢des pré-determinadas.
3.4 As referéncias sdo limitadas a 30, exceto nos artigos de revisdo que podem utilizar até
40. No total podera ser utilizada até¢ 10% de citagdes referentes aos proprios autores. No
minimo, 50% do total deve referir-se aos ultimos cinco anos. Exce¢des deverao ser
justificadas e serao analisadas pela Equipe Editorial.

3.5 Usar as denominagdes tabelas e figuras (ndo usar a expressdo quadros e graficos).
Colocar tabelas e figuras incorporadas ao texto. Tabelas: incluindo titulo e notas de acordo
com normas da APA. Formato Word — ‘Simples 1°. A tabela ndo podera exceder 11,5 cm de
largura x 17,5 cm de comprimento. O comprimento da tabela ndo deve exceder 40 linhas,
incluindo titulo e rodapé(s).

3.6. Anexos: somente serdo aceitos quando contiverem informagao original importante, ou
destaque indispensavel para a compreensao de alguma secdo do trabalho. Recomenda-se

evitar anexos.

* Para a redacao de texto, a Diaphora - Revista da Sociedade de Psicologia do Rio Grande do

Sul sugere:

Sabadini, A. A. Z. P., Sampaio, M. I. C., & Koller, S. H. (Orgs.). (2009). Publicar em
psicologia: um enfoque para a revista cientifica. Sao Paulo: Associagdo Brasileira de Editores
Cientificos de Psicologia; Instituto de Psicologia da Universidade de Sdo Paulo. Recuperado
em 13 de outubro de 2014, http://www.ip.usp.br/portal/images/stories/biblioteca/Publicar-em-

Psicologia.pdf

4. Inscricoes
4.1. A inscricdo sera realizada mediante preenchimento do formulario de inscri¢ao:
https://forms.gle/9sLE6qXLfsgvp1£s5.
4.2. O periodo de inscrigdes ocorrera de 06/01/2025 a 23/02/2025.
4.3. Cada autor podera concorrer com mais de uma obra, desde que obedeca as disposi¢des
deste regulamento.
4.4. As informagdes necessarias para o preenchimento do formulario de inscrigao sao:
4.4.1. Titulo do concurso (categoria do prémio estudante ou recém-formado);
4.4.2. Titulo do trabalho;

4.4.3. Indicacao de categoria: estudante ou recém-formado;



4.4.4, Resumo do trabalho;

4.4.5. Nome completo do autor(es);

4.4.6. Enderegos eletronicos (e-mails);

4.4.77. Formagao(0es);

4.4.8. Titulagao(oes);

4.4.9. Numero de telefone(es);

4.4.10. Instituicdo de ensino superior da graduagdo em curso ou concluida;

4.4.11. Comprovante da ultima matricula (estudantes); ou diploma ou documento

equivalente (recém-formados).

5. Comissao Julgadora

5.1. Os artigos serdo submetidos pela Comissdo Julgadora a avaliagdo do tipo double blind
peer review (realizada por dois revisores anonimos afiliados a instituicdes diferentes da
dos autores, os quais também sdo mantidos em anonimato para o revisor) ou seja, feita as
cegas por, pelo menos, dois pareceristas externos.
5.2. Cabera a Comissao Julgadora o exame e pontuagdo dos trabalhos.
5.3. Serao considerados critérios de avaliagao:

5.3.1 Relevancia do tema para desenvolvimento do conhecimento cientifico;

5.3.2. Capacidade de elaboragdo do tema;

5.3.3. Profundidade com que ¢ tratado;

5.3.4. Criatividade de abordagem:;

5.3.5. Amplitude na revisdo bibliografica e adequada utilizagdo das mesmas nas
discussdes e conclusdes apresentadas, bem como critérios metodoldgicos de acordo com

a natureza do trabalho apresentado.

6. Premiacao

6.1. Os trabalhos serdo premiados e divulgados no dia 05/04/2025, de forma presencial na
sede da SPRGS.

6.2. Serao selecionados cinco trabalhos de cada categoria para apresentagao no evento, sendo
destes, trés premiados.

6.3 Os trabalhos premiados serdo publicados na revista Diaphora da Sociedade de Psicologia
do Rio Grande do Sul.

6.4 Para receber a premiagao, ¢ obrigatoria a apresentagdo do trabalho por pelo menos um

dos autores do trabalho.



6.5 Os trabalhos selecionados que nao forem apresentados, estardo automaticamente
desclassificados da premiagao.
6.6 Os premiados terdo 10 minutos para apresentarem os seus trabalhos no dia do evento,
desta forma, todos devem preparar uma apresentacdo de 1 a 2 laudas sobre o trabalho para
caso sejam premiados;
6.7 Os trabalhos premiados terdo 20 dias apds a premiacao para a realizagao de ajustes para
publicacdo na Diaphora.
6.8 Prémios, além da publica¢do na Diaphora:
6.8.1. 1° lugar: inscri¢do na Jornada Bienal da SPRGS, um vale livro no valor de
R$120.
*uma unidade por categoria, sendo um(1) para o trabalho de 1° lugar da categoria estudante
e um(1) para o trabalho de 1° lugar da categoria recém-formado.
6.8.2. 2° lugar: inscri¢do na Jornada Bienal da SPRGS, um vale livro no valor de R$100;

6.8.3. 3° lugar: inscri¢do na Jornada Bienal da SPRGS, um vale livro no valor de R$80;



