
 

XXIIº Prêmio Estudante & VIII Recém-formado 

06/01/25 a 23/02/25 

Premiações dia 05/04/25 (presencial na sede da SPRGS)  

Traga suas produções para este prêmio já tradicional da SPRGS 

 

Normas 

 

1. Natureza dos trabalhos 

1.1. O Prêmio se destina a trabalhos de caráter científico como Artigo empírico, Artigo de 

relato de experiência profissional, Artigo de revisão sistematizada de literatura, Artigo 

teórico, apresentados em forma de artigo, durante os estágios, disciplinas do curso de 

psicologia ou outros espaços que contribuam para o aprendizado profissional. 

1.2. O Prêmio se dirige a estudantes de psicologia e recém-formados (que tenham até 2 anos 

de formado em 05/04/25). 

1.3. O tema do trabalho deverá ter referências diretas com alguma área de atividade da 

psicologia, à escolha dos autores. 

 

2. Trabalhos 

2.1. Os artigos deverão ser originais e inéditos (não publicados anteriormente), anexados em 

formato Word, no formulário de inscrição (conforme orientações do item 3). 

2.2. Os artigos originais deverão ser encaminhados com digitação em espaço 1,5, fonte Times 

New Roman (tamanho 12). A folha deverá ser A4, com formatação de margens superior e 

inferior (no mínimo 2,5 cm), esquerda e direita (no mínimo 3 cm). A revista adota as normas 

do Manual de Publicação da American Psychological Association - APA (7ª edição, 2020). 

2.3. Artigo empírico (mínimo de 15 e máximo 20 laudas); Artigos de revisão sistematizada 

de literatura (mínimo de 15 e máximo de 20 laudas); Relato de experiência profissional 

(mínimo de 12 e máximo de 15 laudas); Artigo teórico (mínimo de 12 e máximo de 15 

laudas). 

2.4. O manuscrito deverá ser encaminhado num arquivo Microsoft Word ou OpenOffice com 

título, resumo, palavras-chave, texto completo, referências, contendo figuras e tabelas 

inseridas no corpo do texto, sem identificação dos autores. 



 

2.5. A folha de rosto deverá ser enviada em outro arquivo separado formato Microsoft Word 

ou OpenOffice e deverá conter o nome dos autores por ordem de autoria; formação 

acadêmica; maior titulação; ORCID; afiliação institucional; endereço, telefone e e-mail de 

todos os autores. 

2.6. A carta de apresentação (cover letter) deve conter: 1) título do manuscrito; (2) evidenciar 

o problema de pesquisa, o(s) objetivo(s) do estudo, a(s) hipótese(s) se houver, a relevância 

do estudo, os principais achados encontrados e, principalmente, o ganho de conhecimento 

que ele propicia para a ciência psicológica; 3) declaração de que todos os autores estão 

cientes do conteúdo do manuscrito e de acordo com a sua submissão; 4) declaração de que o 

trabalho é original e que não foi submetido nem publicado, na íntegra ou em parte, em 

nenhuma outra revista; 5) declaração de que não há conflito de interesse financeiro, pessoal 

ou institucional com as informações e os resultados divulgados por meio do presente 

manuscrito.  

2.7. No caso de estudos envolvendo seres humanos, será exigido, nos termos das Resoluções 

196/96 e 251/97 do Conselho Nacional de Saúde, documento comprobatório da aprovação 

por parte de Comissão ou Comitê de Ética da instituição na qual foi realizada a pesquisa ou 

número do protocolo de aprovação. 

 

3. Apresentação do artigo:  

3.1. Título do artigo em língua portuguesa com até 210 palavras; resumo em português 

contendo de 150 a 250 palavras; de três a cinco palavras-chave; título do artigo em inglês; 

abstract contendo de 150 a 250 palavras; de três a cinco keywords; texto do artigo; 

referências. 

3.2. Folha de rosto em documento separado contendo nome dos autores por ordem de autoria; 

formação acadêmica; maior titulação; ORCID; afiliação institucional; endereço, telefone e 

e-mail de todos os autores. 

3.3. Os artigos empíricos devem apresentar a seguinte sequência: Introdução, Método (e suas 

subdivisões - população/amostra/participantes, instrumentos, procedimentos (coleta e 

análise de dados), incluindo nessa seção afirmação de aprovação do estudo em Comitê de 

Ética de acordo com Resolução 196/96 do Conselho Nacional de Saúde – Ministério da 

Saúde), Resultados, Discussão e Considerações Finais. Os artigos de revisão sistematizada 

de literatura possuem as mesmas seções de artigos empíricos. Os artigos teóricos não 

possuem seções pré-determinadas, sendo que seu conteúdo pode ser organizado pelo 

agrupamento de pesquisas com base na semelhança nos conceitos ou teorias de interesse, 



 

semelhanças metodológicas entre estudos revisados, ou o desenvolvimento histórico da área. 

Artigos de relato de experiência profissional também não possui seções pré-determinadas. 

3.4 As referências são limitadas a 30, exceto nos artigos de revisão que podem utilizar até 

40. No total poderá ser utilizada até 10% de citações referentes aos próprios autores. No 

mínimo, 50% do total deve referir-se aos últimos cinco anos. Exceções deverão ser 

justificadas e serão analisadas pela Equipe Editorial. 

3.5 Usar as denominações tabelas e figuras (não usar a expressão quadros e gráficos). 

Colocar tabelas e figuras incorporadas ao texto. Tabelas: incluindo título e notas de acordo 

com normas da APA. Formato Word – ‘Simples 1’. A tabela não poderá exceder 11,5 cm de 

largura x 17,5 cm de comprimento. O comprimento da tabela não deve exceder 40 linhas, 

incluindo título e rodapé(s). 

3.6. Anexos: somente serão aceitos quando contiverem informação original importante, ou 

destaque indispensável para a compreensão de alguma seção do trabalho. Recomenda-se 

evitar anexos. 

* Para a redação de texto, a Diaphora - Revista da Sociedade de Psicologia do Rio Grande do 

Sul sugere: 

Sabadini, A. A. Z. P., Sampaio, M. I. C., & Koller, S. H. (Orgs.). (2009). Publicar em 

psicologia: um enfoque para a revista científica. São Paulo: Associação Brasileira de Editores 

Científicos de Psicologia; Instituto de Psicologia da Universidade de São Paulo. Recuperado 

em 13 de outubro de 2014, http://www.ip.usp.br/portal/images/stories/biblioteca/Publicar-em-

Psicologia.pdf 

4. Inscrições 

4.1. A inscrição será realizada mediante preenchimento do formulário de inscrição: 

https://forms.gle/9sLE6qXLfsgvp1fs5. 

4.2. O período de inscrições ocorrerá de 06/01/2025 a 23/02/2025. 

4.3. Cada autor poderá concorrer com mais de uma obra, desde que obedeça às disposições 

deste regulamento. 

4.4. As informações necessárias para o preenchimento do formulário de inscrição são: 

4.4.1. Título do concurso (categoria do prêmio estudante ou recém-formado); 

4.4.2. Título do trabalho; 

4.4.3. Indicação de categoria: estudante ou recém-formado; 



 

4.4.4. Resumo do trabalho; 

4.4.5. Nome completo do autor(es); 

4.4.6. Endereços eletrônicos (e-mails); 

4.4.7. Formação(ões); 

4.4.8. Titulação(ões); 

4.4.9. Número de telefone(es); 

4.4.10. Instituição de ensino superior da graduação em curso ou concluída; 

4.4.11. Comprovante da última matrícula (estudantes); ou diploma ou documento 

equivalente (recém-formados). 

 

5. Comissão Julgadora 

5.1. Os artigos serão submetidos pela Comissão Julgadora à avaliação do tipo double blind 

peer review (realizada por dois revisores anônimos afiliados a instituições diferentes da 

dos autores, os quais também são mantidos em anonimato para o revisor) ou seja, feita às 

cegas por, pelo menos, dois pareceristas externos. 

5.2. Caberá à Comissão Julgadora o exame e pontuação dos trabalhos. 

5.3. Serão considerados critérios de avaliação: 

5.3.1 Relevância do tema para desenvolvimento do conhecimento científico; 

5.3.2. Capacidade de elaboração do tema; 

5.3.3. Profundidade com que é tratado; 

5.3.4. Criatividade de abordagem; 

5.3.5. Amplitude na revisão bibliográfica e adequada utilização das mesmas nas 

discussões e conclusões apresentadas, bem como critérios metodológicos de acordo com 

a natureza do trabalho apresentado. 

 

6. Premiação 

6.1. Os trabalhos serão premiados e divulgados no dia 05/04/2025, de forma presencial na 

sede da SPRGS.  

6.2. Serão selecionados cinco trabalhos de cada categoria para apresentação no evento, sendo 

destes, três premiados.  

6.3 Os trabalhos premiados serão publicados na revista Diaphora da Sociedade de Psicologia 

do Rio Grande do Sul. 

6.4 Para receber a premiação, é obrigatória a apresentação do trabalho por pelo menos um 

dos autores do trabalho. 



 

6.5 Os trabalhos selecionados que não forem apresentados, estarão automaticamente 

desclassificados da premiação. 

6.6 Os premiados terão 10 minutos para apresentarem os seus trabalhos no dia do evento, 

desta forma, todos devem preparar uma apresentação de 1 a 2 laudas sobre o trabalho para 

caso sejam premiados; 

6.7 Os trabalhos premiados terão 20 dias após a premiação para a realização de ajustes para 

publicação na Diaphora.  

6.8 Prêmios, além da publicação na Diaphora: 

6.8.1. 1º lugar: inscrição na Jornada Bienal da SPRGS, um vale livro no valor de 

R$120. 

*uma unidade por categoria, sendo um(1) para o trabalho de 1º lugar da categoria estudante 

e um(1) para o trabalho de  1º lugar da categoria recém-formado. 

6.8.2. 2º lugar: inscrição na Jornada Bienal da SPRGS, um vale livro no valor de R$100; 

6.8.3. 3º lugar: inscrição na Jornada Bienal da SPRGS, um vale livro no valor de R$80; 

 

 


